
必要な時に
必要な人材を

すぐに確保！

 タイミー ×
小矢部市
×
小矢部市商工会
×
小矢部市企業協会

人手不足解消セミナー
〜新しい人材確保の方法「スポットワーク」を活用しませんか？〜

2026 / 8 / 25 火

セミナー　　１４：００～１５:３０

個別相談会　１５：３０～
（事前申込制）

・場　所：小矢部市商工会館３F

・参加費：無料

・定　員：２０名

・申込締切：８月２１日（金）

開催

＼人手不足や採用にお悩みのある小矢部市内の事業者様向けに／

なぜ今スポットワークなのか、仕組みや業界活用事例を徹底解説！！

小矢部市

小矢部商工会

小矢部市企業協会

TEL：0766-67-0756

参加申込用QR

　人口減少や採用難、繁忙期の人手不足など、事業者を取り巻く環境はますます厳しくなっています。

　本セミナーでは、必要な時に必要な人材を確保できる「タイミー」の仕組みや活用方法、実際の導入事例をご

紹介します。

　人材確保の新しい選択肢として、ぜひこの機会にご参加ください。

お問い合わせ・申込



人手不足解消セミナー　参加申込書

下記にご記入の上、FAXにてお申込みください。

開催日時：2026年8月25⽇（火）14：00〜15：30

会　　場：小⽮部市商⼯会館 3F

FAX送信先：0766-67-6353（小⽮部市商⼯会）

事業所名

参加者氏名

電話番号

FAX番号

セミナー終了後の個別相談会に参加を希望されますか？

□  希望する　　　　　□  希望しない

申込締切：８⽉２１⽇（金）

主催：小⽮部市・⼩⽮部市商⼯会・⼩⽮部市企業協会

TEL：0766-67-0756　FAX：0766-67-6353

□非常に深刻である　 　　  □深刻である　　　　□どちらともいえない

□それほど困っていない　　□全く困っていない　　　　

□求人媒体への掲載（ハローワーク含む）　 　　　　  □派遣会社

□人材紹介会社　　　　□社員紹介（リファラル）　　□自社採用サイト・SNS　

□外国人採用　　　　　□その他（　　　　　　　　　）　　　

□スポットワークの具体的な導入事例　　□既存従業員への影響とフォロー方法

□法務・労務上の注意点　　　　　　　　□コスト対効果の算出方法　

□その他（　　　　　　　　　）

セミナーでセミナーで

聞きたい内容聞きたい内容

セミナーで

聞きたい内容

貴社における貴社における

主な採用方法主な採用方法

貴社における

主な採用方法

貴社における貴社における

人手不足の人手不足の

深刻度深刻度

貴社における

人手不足の

深刻度

～ 以下のアンケートにもご協⼒ください 〜
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