（様式第７号）
人員配置体制について

（１）調理及び配膳の人員配置体制（調理業務責任者、副責任者等の配置、職員の資格や経歴、勤務体制など）の計画を提案してください。
	業務の種類
	正規職員
	臨時・パート

	

調理業務
	（資格及び人数勤務時間体制等を記入）
	（資格及び人数勤務時間体制等を記入）




	

配膳業務
	（同　上）
	（同　上）


　　※記載しきれない場合、別紙で添付してください。

（２）人材確保の方法について
	




（３）調理員・配膳員の急な休暇等に対する具体的な体制について
	　欠員補充方法を具体的に記入してください。


	　計画及び過去の事例を記入してください。


（４）社員教育及び研修の取り組みについて
